
UNSERE  
  DIGITALISIERUNGS- 

CHECKS

Nutzen Sie bereits alle  
Chancen der Digitalisierung  

in Ihrem Unternehmen?



INHALTE

Ob BASIS, EXTENDED oder DEEP DIVE:  

Erfahren Sie von Experten, wie es um Ihr  

Digitalisierungspotenzial steht – und wählen  

Sie selbst, wie tief unsere Analysen,  

wie konkret unsere Handlungsempfehlungen  

und die Begleitung der nächsten Schritte  

auf Ihrer Digitalisierungsreise sein dürfen.
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

Nutzen Sie alle Chancen der Digitalisierung? Erfahren 

Sie im Überblick, wie es um das Digitalisierungspo-

tenzial in Ihrem Unternehmen steht – und nehmen 

Sie erste Handlungsempfehlungen für die nächsten 

Schritte auf Ihrer Digitalisierungsreise mit.

DIGITALISIERUNG MIT HAND UND FUSS

Wandel gab es schon immer, technologis-

chen Fortschritt auch. Aber das Tempo, in dem 

Veränderungen stattfinden, die Zahl der Unbekannt-

en und die Wucht unterschiedlicher Trends sind es, 

die die heutige Zeit — unter dem Mantel  „Digi-

talisierung“ — besonders herausfordernd machen. 

Vorübergehender Trend oder bereits Musthave für 

die eigene Unternehmung? Die Vielfalt an Informa-

tionen und Möglichkeiten ist schier unendlich. Kein 

Wunder, dass sich viele Entscheider fragen, inwiefern 

ihr Unternehmen gerade dabei ist, die Chancen der 

Digitalisierung zu verpassen.

Doch wo starten?  

Der Digitalisierung zu folgen bedeutet im ersten 

Schritt, valide Transparenz über das eigene Potenzial 

zu erlangen, um sich dann der Weiterentwicklung 

bedarfsorientiert zuzuwenden. Wenn Unternehmen 

diesem Angang konsequent folgen, ergreifen sie die 

Chance, die Digitalisierung vollumfänglich für sich zu 

nutzen und bestmögliche Wertschöpfung daraus zu 

generieren. 

Kommen Sie mit uns auf eine „Reise“: Gemeinsam 
identifizieren wir das Digitalisierungspotenzial 
Ihres Unternehmens und geben Ihnen erste Hand-
lungsempfehlungen an die Hand, um die nächsten 
Schritte auf Ihrer Digitalisierungsreise erfolgreich 
zu gehen.
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

VORBEREITUNG

–	 Vorabgespräch mit Vertretern aus dem Top  

	 Management zur Auswahl des relevanten  

	 Analysefeldes

–	 Klärung der Online-Befragungsteilnehmer:  

	 Wer soll aus dem Top Management und aus den 	

	 Fachabteilungen dabei sein (möglichst divers 	

	 aus unterschiedlichen Bereichen mit maximal  

	 25 Teilnehmern)? 

DURCHFÜHRUNG

–	 Durchführung einer systemunterstützten,  

	 anonymisierten Online-Befragung, die alle  

	 unternehmensrelevanten Facetten umfasst  

	 (Strategie, Geschäftsmodell, Produkte &  

	 Services, Prozesse, Organisationsstruktur,  

	 Systeme & Technologien, Unternehmens-  

	 und Führungskultur) – Dauer max. 20-25 Minuten 	

	 pro Teilnehmer

–	 Auswertung der Ergebnisse sowie Ableitung  

	 und Dokumentation erster Hypothesen mit  

	 konkreten Handlungsempfehlungen für die  

	 Optimierung Ihrer Digitalisierungsreise im vorab 	

	 festgelegten Analysefeld durch Allfoye- 

	 Digitalisierungsexperten

–	 Arbeitssitzung (2-3 Stunden) mit dem Top  

	 Management zur Ergebnispräsentation und 		

	 empfohlenen Priorisierung der definierten  

	 Handlungsfelder

ABLAUF IM ÜBERBLICK

1.  2.  
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

NACHBEREITUNG

Versand des Reports an das Unternehmen  

inklusive priorisierter und ggf. bereits terminierter 

Handlungsempfehlungen im definierten Analyse-

feld – damit Sie im nächsten Schritt eigenständig 

loslegen können. 

ERGEBNISSE

Erhalten Sie zum Abschluss Ihres Digitalisierungs-

checks BASIS den Überblick zu folgenden Inhalten:

–	 Sie haben Transparenz darüber, wie hoch das 	

	 Digitalisierungspotenzial in Ihrem Unternehmen 	

	 ist – entlang aller unternemensrelevanter  

	 Facetten (Strategie, Geschäftsmodell, Produkte 

	 & Services, Prozesse, Organisationsstruktur,  

	 Systeme & Technologien, Unternehmens- und  

	 Führungskultur). 

–	 Sie erhalten einen Eindruck darüber, 	wie das 	

	 Digitalisierungspotenzial in unterschiedlichen 	

	 Hierarchiebereichen und Fachabteilungen 		

	 eingeschätzt wird – und haben so einen wesent- 

	 licher Erfolgsfaktor für die Ausrichtung Ihres 		

	 Digitalisierungsfahrplans an der Hand.

–	 Für Ihr vorab definiertes Analysefeld nehmen Sie 	

	 erste Hypothesen mit konkreten Handlungs- 

	 empfehlungen mit – um mit Ihren nächsten 		

	 Schritten in Ihrer Digitalisierungsreise starten zu 	

	 können.

3.  4.  
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AUF EINEN BLICK

 DIGITALISIERUNGSCHECK

BASIS

ERGEBNIS
Sie haben das Digitalisierungspotenzial 

Ihres Unternehmens identifiziert und erste 

Handlungsempfehlungen an der Hand,  

um die nächsten Schritte auf Ihrer Digitali-

sierungsreise erfolgreich zu gehen.

DAUER 
Vorabgespräch, Online-Befragung und  

gemeinsame Arbeitssitzung (2-3 Stunden)

TEILNEHMENDE
Top Management und Vertreter aus den 

Fachabteilungen – max. 25 Personen

 

BERATER
Erfahrene Digitalisierungsexperten der 

Allfoye
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Nutzen Sie bereits alle Chancen der Digitalisierung 

in Ihrem Unternehmen? Erfahren Sie, wie es um Ihr 

Digitalisierungspotenzial steht, nehmen Sie erste, 

konkrete Handlungsempfehlungen für die nächsten 

Schritte auf Ihrer Digitalisierungsreise mit – und  

profitieren Sie von individuellen Experten-Tipps für 

den anstehenden Change-Prozess.

DIGITALISIERUNG MIT HAND UND FUSS

Wandel gab es schon immer, technologis-

chen Fortschritt auch. Aber das Tempo, in dem 

Veränderungen stattfinden, die Zahl der Unbekannt-

en und die Wucht unterschiedlicher Trends sind es, 

die die heutige Zeit — unter dem Mantel  „Digi-

talisierung“ — besonders herausfordernd machen. 

Vorübergehender Trend oder bereits Musthave für 

die eigene Unternehmung? Die Vielfalt an Informa-

tionen und Möglichkeiten ist schier unendlich. Kein 

Wunder, dass sich viele Entscheider fragen, inwiefern 

ihr Unternehmen gerade dabei ist, die Chancen der 

Digitalisierung zu verpassen.

Doch wo starten?  

Der Digitalisierung zu folgen bedeutet im ersten 

Schritt, valide Transparenz über das eigene Potenzial 

zu erlangen, um sich dann der Weiterentwicklung 

bedarfsorientiert zuzuwenden. Wenn Unternehmen 

diesem Angang konsequent folgen, ergreifen sie die 

Chance, die Digitalisierung vollumfänglich für sich zu 

nutzen und bestmögliche Wertschöpfung daraus zu 

generieren.

Kommen Sie mit uns auf eine „Reise“: Gemeinsam 
identifizieren wir das Digitalisierungspotenzial 
Ihres Unternehmens, verproben erste Hypothesen 
im ausgewählten Kreis und geben Ihnen so konk-
rete Handlungsempfehlungen an die Hand, um 
die nächsten Schritte auf Ihrer Digitalisierungs- 
reise erfolgreich zu gehen – individuelle Tipps für 
den Wandel inklusive.
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

VORBEREITUNG

–	 Vorabgespräch mit Vertretern aus dem 		

	 Top Management zur Auswahl des relevanten 	

	 Analysefeldes

–	 Klärung der Online-Befragungsteilnehmer:  

	 Wer soll aus dem Top Management und aus den 	

	 Fachabteilungen dabei sein (möglichst divers  

	 aus unterschiedlichen Bereichen mit 	maximal  

	 25 Teilnehmern)?

–	 Klärung der Teilnehmer für vier Tiefeninterviews 	

	 (Dauer: 1-1,5 Stunden pro Person) 

DURCHFÜHRUNG

–	 Durchführung einer systemunterstützten,  

	 anonymisierten Online-Befragung, die alle 	  

	 unternehmensrelevanten Facetten umfasst  

	 (Strategie, Geschäftsmodell, Produkte &  

	 Services, Prozesse, Organisationsstruktur,  

	 Systeme & Technologien, Unternehmens- und 	

	 Führungskultur) – Dauer max. 20-25 Minuten  

	 pro Teilnehmer

–	 Auswertung der Ergebnisse sowie Ableitung 		

	 erster Hypothesen zu Ihrem konkreten  

	 Digitalisierungspotenzial

–	 Verprobung der Ergebnisse und ersten Hypo- 

	 thesen im Rahmen von vier Tiefeninterviews mit 

	 Vertretern der Geschäftsführung bzw. des  

	 Managements

–	 Aufbereitung und Dokumentation der  

	 Ergebnisse aus Online-Befragung und   

	 Tiefeninterviews, inklusive erster konkreter 	  

	 Handlungsempfehlungen für die Optimierung 	

	 Ihrer Digitalisierungsreise im vorab festgelegten  

	 Analysefeld durch Allfoye-Digitalisierungs- 

	 experten

–	 Halbtägiger Workshop mit dem Top Manage- 

	 ment zur Ergebnispräsentation und gemein- 

	 samen Priorisierung der definierten Handlungs- 

	 felder anstehenden Change-Prozess mit.   

ABLAUF IM ÜBERBLICK

1.  2.  
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

NACHBEREITUNG

–	 Versand des Reports an das Top Management 	

	 inklusive priorisierter und ggf. bereits termi- 

	 nierter Handlungsempfehlungen im definierten  

	 Analysefeld – damit Sie im nächsten Schritt  

	 eigenständig loslegen können.

–	 Reviewgespräch mit der Geschäftsführung zur  

	 Begleitung und konkreten Planung der nächsten  

	 Schritte. Nehmen Sie Tipps von unseren  

 	 Experten zum anstehenden Change-Prozess mit.   

ERGEBNISSE 

Erhalten Sie zum Abschluss Ihres Digitalisierungs-

checks EXTENDED den Überblick zu folgenden 

Inhalten:

–	 Sie haben Transparenz darüber, wie hoch das 	

	 Digitalisierungspotenzial in Ihrem Unternehmen 	

	 ist – entlang aller unternehmensrelevanter  

	 Facetten (Strategie, Geschäftsmodell, Produkte 	

	 & Services, Prozesse, Organisationsstruktur,  

	 Systeme & Technologien, Unternehmens- und 	

	 Führungskultur). 

–	 Sie erhalten einen Eindruck darüber, 	wie das 	

	 Digitalisierungspotenzial in unterschiedlichen 	

	 Hierarchiebereichen und Fachabteilungen  

	 eingeschätzt wird – und haben so einen  

	 wesentlichen Erfolgsfaktor für die Ausrichtung 	

	 Ihres Digitalisierungsfahrplans an der Hand.

–	 Für Ihr vorab definiertes Analysefeld nehmen Sie 	

	 erste, an ausgewählten Vertretern aus dem  

	 Top Management verprobte, Hypothesen mit 	

	 konkreten Handlungsempfehlungen mit –  

	 um mit Ihren nächsten Schritten in Ihrer  

	 Digitalisierungsreise starten zu können.

–	 Zur Absicherung Ihres anstehenden Change- 

	 Prozesses erhalten Sie wertvolle Tipps für die 	

	 konkrete Planung der nächsten Schritte.

3.  4.  
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AUF EINEN BLICK

 DIGITALISIERUNGSCHECK

EXTENDED

ERGEBNIS
Sie haben das Digitalisierungspotenzial 

Ihres Unternehmens identifiziert, erste und 

konkrete Handlungsempfehlungen an  

der Hand sowie wertvolle Tipps für den 

anstehenden Wandel im Gepäck, um die 

nächsten Schritte auf Ihrer Digitalisierungs-

reise erfolgreich zu gehen.

DAUER 
Vorabgespräch, Online-Befragung,  

Tiefeninterviews und halbtägiger Workshop

TEILNEHMENDE
Top Management und Vertreter aus den 

Fachabteilungen – max. 25 Personen

 

BERATER
Erfahrene Digitalisierungsexperten  

der Allfoye
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Nutzen Sie bereits alle Chancen der Digitalisierung 

in Ihrem Unternehmen? Erfahren Sie, wie es um Ihr 

Digitalisierungspotenzial steht, nehmen Sie erste, 

multiperspektivisch begründete Handlungsempfeh- 

lungen für die nächsten Schritte auf Ihrer Digita- 

lisierungsreise mit – und profitieren Sie von indi-

viduellen Experten-Tipps für den anstehenden 

Change-Prozess.

DIGITALISIERUNG MIT HAND UND FUSS

Wandel gab es schon immer, technologischen 

Fortschritt auch. Aber das Tempo, in dem Verän- 

derungen stattfinden, die Zahl der Unbekannten und 

die Wucht unterschiedlicher Trends sind es, die die 

heutige Zeit — unter dem Mantel  „Digitalisierung“ – 

besonders herausfordernd machen. Vorüberge-

hender Trend oder bereits Musthave für die eigene 

Unternehmung? Die Vielfalt an Informationen und 

Möglichkeiten ist schier unendlich. Kein Wunder, 

dass sich viele Entscheider fragen, inwiefern ihr  

Unternehmen gerade dabei ist, die Chancen der 

Digitalisierung zu verpassen.

Doch wo starten?  

Der Digitalisierung zu folgen bedeutet im ersten 

Schritt, valide Transparenz über das eigene Potenzial 

zu erlangen, um sich dann der Weiterentwicklung 

bedarfsorientiert zuzuwenden. Wenn Unternehmen 

diesem Angang konsequent folgen, ergreifen sie die 

Chance, die Digitalisierung vollumfänglich für sich zu 

nutzen und bestmögliche Wertschöpfung daraus zu 

generieren.

Kommen Sie mit uns auf eine „Reise“: Gemeinsam 
identifizieren wir das Digitalisierungspotenzial 
Ihres Unternehmens, verproben erste Hypothesen 
auf breiter Basis im Top Management und geben 
Ihnen so konkrete Handlungsempfehlungen an die 
Hand, um die nächsten Schritte auf Ihrer Digitali- 
sierungsreise erfolgreich zu gehen – individuelle 
Tipps für den Wandel inklusive.
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

VORBEREITUNG

–	 Vorabgespräch mit Vertretern aus dem Top  

	 Management zur Auswahl des relevanten  

	 Analysefeldes

–	 Klärung der Online-Befragungsteilnehmer:  

	 Wer soll aus dem Top Management und aus den  

	 Fachabteilungen dabei sein (möglichst divers  

	 aus unterschiedlichen Bereichen mit maximal  

	 40 Teilnehmern)?

–	 Klärung der Teilnehmer für acht Tiefeninterviews 	

	 (Dauer: 1-1,5 Stunden pro Person) 

DURCHFÜHRUNG

–	 Durchführung einer systemunterstützten,  

	 anonymisierten Online-Befragung, die alle  

	 unternehmensrelevanten Facetten umfasst  

	 (Strategie, Geschäftsmodell, Produkte &  

	 Services, Prozesse, Organisationsstruktur,  

	 Systeme & Technologien, Unternehmens- und 	

	 Führungskultur) – Dauer max. 20-25 Minuten  

	 pro Teilnehmer

–	 Auswertung der Ergebnisse sowie Ableitung 		

	 erster Hypothesen zu Ihrem konkreten  

	 Digitalisierungspotenzial

–	 Verprobung der Ergebnisse und ersten  

	 Hypothesen im Rahmen von acht Tiefeninter- 

	 views mit Vertretern der Geschäftsführung  

	 bzw. des Managements

–	 Aufbereitung und Dokumentation der  

	 Ergebnisse aus Online-Befragung und Tiefen- 

	 interviews, inklusive erster konkreter Handlungs- 

	 empfehlungen für die Optimierung Ihrer  

	 Digitalisierungsreise im vorab festgelegten  

	 Analysefeld durch Allfoye-Digitalisierungs- 

	 experten

–	 Halbtägiger Workshop mit dem Top  

	 Management zur Ergebnispräsentation und 	  

	 gemeinsamen Priorisierung der definierten 		

	 Handlungsfelder

ABLAUF IM ÜBERBLICK

1.  2.  
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UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS

NACHBEREITUNG

–	 Versand des Reports an das Top Management  

	 inklusive priorisierter und ggf. bereits termi- 

	 nierter Handlungsempfehlungen im definierten  

	 Analysefeld – damit Sie im nächsten Schritt  

	 eigenständig loslegen können.

–	 Reviewgespräch mit der Geschäftsführung zur  

	 Begleitung und konkreten Planung der nächsten  

	 Schritte. Nehmen Sie Tipps von unseren  

	 Experten zum anstehenden Change-Prozess mit. 

ERGEBNISSE

Erhalten Sie zum Abschluss Ihres Digitalisierungs-

checks DEEP DIVE den Überblick zu folgenden 

Inhalten:

–	 Sie haben Transparenz darüber, wie hoch das 	

	 Digitalisierungspotenzial in Ihrem Unternehmen  

	 ist – entlang aller unternehmensrelevanter  

	 Facetten (Strategie, Geschäftsmodell, Produkte  

	 & Services, Prozesse, Organisationsstruktur,  

	 Systeme & Technologien, Unternehmens- und  

	 Führungskultur). 

–	 Sie erfahren, wie das Digitalisierungspotenzial  

	 in unterschiedlichen Hierarchiebereichen und  

	 Fachabteilungen eingeschätzt wird – und haben  

	 so einen wesentlichen Erfolgsfaktor für die  

	 Ausrichtung Ihres Digitalisierungsfahrplans an  

	 der Hand.

–	 Für Ihr vorab definiertes Analysefeld nehmen Sie  

	 erste, multiperspektivisch verprobte, Hypothesen 

	 mit konkreten Handlungsempfehlungen mit –  

	 um mit Ihren nächsten Schritten in Ihrer Digitali- 

	 sierungsreise starten zu können.

–	 Zur Absicherung Ihres anstehenden Change- 

	 Prozesses erhalten Sie wertvolle Tipps für die  

	 konkrete Planung der nächsten Schritte.

3.  4.  
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AUF EINEN BLICK

 DIGITALISIERUNGSCHECK

DEEP DIVE

ERGEBNIS
Sie haben das Digitalisierungspotenzial 

Ihres Unternehmens identifiziert, erste und 

konkrete Handlungsempfehlungen auf 

breiter Datenbasis an der Hand sowie wert-

volle Tipps für den anstehenden Wandel im 

Gepäck, um die nächsten Schritte auf Ihrer 

Digitalisierungsreise erfolgreich zu gehen.

DAUER 
Vorabgespräch, Online-Befragung,  

Tiefeninterviews und halbtägiger Workshop

TEILNEHMENDE
Top Management und Vertreter aus den 

Fachabteilungen – max. 40 Personen

 

BERATER
Erfahrene Digitalisierungsexperten  

der Allfoye

15UNSERE DIGITALISIERUNGSCHECKS



Gerne stehe ich Ihnen für ein  
unverbindliches Gespräch zur Verfügung. 
 
Maren Rixen
Executive Director

Allfoye Managementberatung GmbH 
Graf-Adolf-Platz 1-2 
40213 Düsseldorf

+49 151 203 125 14
maren.rixen@allfoye.com

ALLFOYE.COM
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